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CAPITULO I: DA CONSTITUICAO, NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS
DOS CURSOS

Art. 1° - O Curso de Pos-Graduagao lato sensu em Cultura Oceanica ¢ Sustentabilidade
na Educacdo Basica da Universidade Federal de Alagoas (ICBS/UFAL), modalidade
Educacao a Distancia (EaD) sera regido pelo presente Regimento, em complementagdo
ao Regimento Geral da rede e as normas institucionais da Ufal e da CAPES.

§ 1°- ARede Nacional do curso congrega diferentes Institui¢des de Ensino Superior (IES)
do pais, denominadas Instituigdes Ofertantes.

Art. 2° - O Curso de Pos-Graduagao lato sensu em Cultura Oceanica ¢ Sustentabilidade
na Educagdo Basica podera ser oferecido em carater regular ou eventual e resultar tanto
de demandas de editais firmados pela Ufal com outras institui¢des, quanto da iniciativa
da unidade de lotacdo do curso na Ufal.

Art. 3° - Constituem finalidades e objetivos do Curso de Pés-Graduacdo lato sensu em
Cultura Oceanica e Sustentabilidade na Educacao Basica:

I. Promover a sensibilizagdo e a valorizagdo da cultura ocednica como meio para a
sustentabilidade e desenvolvimento justo e equitativo;

II. Desenvolver habilidades e competéncias pedagdgicas transformadoras, que estimulem
0 pensamento critico, o protagonismo estudantil e a coprodu¢do de conhecimentos sobre
cultura oceanica e sustentabilidade;

III. Estimular a interdisciplinaridade e a transversalidade para a integragdo de diferentes
areas do conhecimento no contexto da cultura oceanica e sustentabilidade e sua aplicagao
na Educacao Basica;

IV. Promover a criagdo de produtos educacionais inovadores, que incorporem a cultura
oceanica e a sustentabilidade em praticas pedagogicas transformadoras, para
compartilhamento e livre acesso, ampliando o alcance das boas praticas educacionais; e

V. Incentivar a forma¢ao de uma rede de professores engajados na cultura oceanica e
sustentabilidade para uma educagdo transformadora, promovendo o intercAmbio de
experiéncias, o compartilhamento de recursos e o trabalho colaborativo entre os
participantes do curso das diferentes regides brasileiras.

Art. 4° - O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Cultura Oceanica ¢ Sustentabilidade
na Educacao Bésica tem por objetivo propiciar a formagao de professores da Educagao
Basica na tematica da cultura ocednica e sustentabilidade, construindo conhecimentos
tedricos e praticos que possibilitem a incorporacdo do tema de forma integrada e
transversal nas praticas educacionais e nas relacdes humanas.



CAPITULO II: DA IMPLANTACAO DOS CURSO

Art. 5° - A oferta do Curso de Po6s-Graduagdo lato sensu em Cultura Oceanica e
Sustentabilidade na Educacdo Bésica dar-se-4 sempre que houver interesse das
institui¢des federais e da Ufal, segundo suas demandas por formagao continuada dos
docentes das redes publicas de ensino do pais, no campo da Cultura Oceanica e
Sustentabilidade.

CAPITULO III: DO CORPO DOCENTE, COLEGIADO, COORDENACAO DO
CURSO E DA TUTORIA

Art. 6° - O corpo docente do curso serd composto, no minimo, por 50% de professores
com titulo de mestre e/ou doutor, obtido em programa de poés-graduacao stricto sensu
reconhecido no Brasil.

§ 1° - Poderao integrar o corpo docente professores e técnicos-administrativos da Ufal
com titulo de mestrado e/ou doutorado, outorgado por institui¢do de ensino superior
credenciada, desde que respeitado o percentual minimo estabelecido;

§ 2° - Profissionais de outras Instituigdes de ensino e/ou pesquisa poderdo integrar o
mesmo em caso de vagas nao preenchidas por docentes e/ou técnicos da Ufal que atentam
os critérios previstos neste regimento, desde que nao ultrapasse a 1/3 (um tergo) do total
de docentes e da responsabilidade da carga horaria total do Curso;

§ 3° - Excepcionalmente, com base em justificativa do Colegiado e homologacao pelas
instancias superiores, a participacdo externa a Ufal podera exceder a 1/3 (um tergo) do
total de docentes e da responsabilidade da carga hordaria total do Curso;

§ 4° - Os docentes poderao orientar trabalhos de conclusao de curso (TCC) conforme sua
linha de pesquisa, sendo a quantidade de orientandos definida pelo colegiado.

Paragrafo unico - Os docentes serdo selecionados, preferencialmente, via edital para
professor formador conduzido pela UAB/UFAL em acordo com a rede, a coordenagao e
o colegiado do curso.

Art. 7° - O colegiado do curso sera composto por:
* 05 (cinco) representantes do corpo docente neles envolvidos;

* 01 (um) representante do corpo de técnicos do Instituto de Ciéncias Bioldgicas
e da Saude;

* 01 (um) representante do corpo de tutores atuantes no curso;
* 01 (um) representante do corpo discente e respectivos suplentes.
Art. 8° - Compete ao Colegiado do Curso:

I - Organizar, orientar, acompanhar e coordenar as atividades do curso;



I - Propor ao Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Satde (ICBS) melhorias para o curso;
IIT - Avaliar curriculos de docentes especialistas ou de notorio saber;

\

IV - Deliberar sobre processos referentes a selecdo de estudantes, matricula,
aproveitamento de estudos, avaliagdo, orientagdo de trabalhos académicos e demais
elementos de natureza pedagogica;

V - Deliberar sobre as questdes administrativas do curso, no ambito de sua competéncia
e segundo as normas institucionais;

VI - Normatizar o funcionamento do curso;
VII - Indicar, dentre os seus membros, quem exercera a funcao de Vice-Coordenador.

§ 1° - Sera integrante do colegiado de curso, dentre os 05 (cinco) membros docentes, o
Coordenador aprovado em edital de selecio do ICBS/UFAL e o Vice-Coordenador
indicado pelo Colegiado, podendo ser substituido por indicagao do Conselho do ICBS em
casos de vacancia ou situagdes de excepcionalidade.

§ 2° - A representacdo dos tutores e do corpo discente e respectiva supléncia sera eleita
por seus pares para o periodo de durag¢ao do curso, nao podendo exceder a 02 (dois) anos.

§ 3° - E admitida, mediante autorizagdo da Pré-Reitoria de Pos-Graduagio e Pesquisa
(PROPEP), por solicitagdo do colegiado, a substituicao de docentes, do Coordenador ou
do Vice-coordenador do curso, respeitando os critérios da Resolu¢do no 20/2004, de 21
de junho de 2004, apos aprovacao do Conselho do ICBS.

§ 4° - O colegiado de cada curso reunir-se-4 ordinariamente, a cada dois meses, e
extraordinariamente quando necessario.

Art. 9° - Ao(A) Coordenador(a) de Curso, compete:
I. Exercer a coordenagdo administrativa, financeira e pedagogica;
II. Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

II1. Representar o curso em reunides da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao e do(s)
Institutos(s) envolvido(s) e outras instancias, quando convocado;

IV. Executar as deliberagdes do Colegiado e o que estabelecem as normas de
funcionamento do Curso de Pos-Graduacao lato sensu;

I'V. Submeter a PROPEP propostas de substitui¢ao de docentes ou membros do colegiado;

V. Comunicar ao 6rgdo competente qualquer irregularidade no funcionamento do Curso
e solicitar as correcdes necessarias;

VI. Divulgar entre os integrantes dos corpos docente e discente dos cursos as normas
deste Regimento;

VII. Zelar pelo cumprimento deste Regimento;

VIII. Encaminhar relatdrios do curso @ PROPEP dentro dos prazos estabelecidos;



IX. Articular o curso junto a rede nacional, o(s) Institutos(s) e outros 6rgaos envolvidos
com o Curso de Especializagao;

X. Decidir sobre matéria de urgéncia ad referendum da Comissao Coordenadora do
Curso;

IX. Exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo.

Paragrafo unico — O Coordenador sera selecionado por edital interno do Instituto de
Ciéncias Biologicas e da Saude, utilizando critérios estabelecidos pela rede nacional do
curso, UAB/UFAL e ICBS/UFAL.

Art. 10° - Ao(A) Vice-coordenador(a) compete:
I. Substituir o(a) Coordenador(a) nos seus impedimentos legais;
I1. Participar e contribuir nas reunides do Colegiado, com direito a voz e voto;

II1. Apoiar os demais membros do Colegiado nas questdes e nas tratativas referentes a
constituicao e realizacdo do curso de especializagao.

Paragrafo unico — O Vice-coordenador sera selecionado dentre os membros do Colegiado
do curso. A indicagdo devera ser comunicada ao conselho da unidade, a UAB ¢ a
PROPEP.

Art. 11° - Ser4 assegurada ao docente a autonomia didatica, nos termos da legislacdo
vigente do regimento da Ufal e deste regimento.

Art. 12° - Sdo as seguintes as atribui¢des do corpo docente:

I. Ministrar as aulas teoricas e/ou praticas programadas para o Curso, incluindo atividades
presenciais nos polos onde o curso for ofertado;

II. Destinar, semanalmente, tempo suficiente para o atendimento e para o esclarecimento
de duvidas e de resposta as questdes levantadas pelos académicos;

II1. Acompanhar e avaliar o desempenho dos académicos na respectiva disciplina;
IV. Acompanhar e orientar o trabalho dos tutores;

V. Desempenhar as demais atividades que sejam inerentes ao Curso, dentro dos
dispositivos regimentais;

VI. Participar da orientagdo e da avaliagdo de monografias ou trabalhos de conclusdo de
curso (TCC).

Art. 13° - Cada aluno do Curso terd um (a) orientador (a) ou, caso necessario e aprovado
em Colegiado, um comité de orientacao.

§ 1° - Os orientadores serdo selecionados, preferencialmente, em edital conduzido pela
UAB/UFAL de acordo com os critérios estabelecidos pelo Colegiado.

§ 2° - A indicagao de orientagdo acontecerd no segundo semestre do curso, durante a
disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso 1.



§ 3° - Podera ser autorizada pelo Colegiado a transferéncia da orientagdo para outro
orientador ou comité de orientacao.

Art. 14° - Ao docente orientador compete:

I. Definir, juntamente com o orientando, o tema do Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCO);

II. Orientar e acompanhar o seu orientando no preparo e na elaboragao do Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC);

III. Encaminhar o Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC) a comissdo coordenadora do
Curso para as providéncias necessarias a avaliacdo final;

IV. Exercer as demais fungdes inerentes as atividades de orientagao.

Art. 15° - Ao tutor do curso de especializacdo compete o acompanhamento da jornada
académica dos estudantes que estiverem sob sua tutoria, incluindo acompanhar
frequéncia, postagens, duvidas, dentre outros. Ao tutor serd exigido o preenchimento de
relatorio mensal de suas atividades.

Paragrafo unico - Os tutores serao selecionados em edital proprio conduzido pela UAB e
COPEVE/UFAL, utilizando critérios definidos pela rede e pelo Colegiado do Curso.

CAPITULO IV: DA ADMISSAO DO CURSO

Art. 16° - A inscrigdo para o processo de selecdo ao Curso de Pos-Graduagao lato sensu
em Cultura Oceanica e Sustentabilidade na Educacao Bésica sera em periodo especifico
de acordo com edital publico, conforme acordado com a UAB/MEC em cada edigao.

Art. 17° - A inscri¢cdo do candidato ao Curso de P6s-Graduacao lato sensu em Cultura
Oceanica e Sustentabilidade na Educacdo Basica somente sera aceita mediante
cumprimento de exigéncias definidas pela rede e de acordo com as Normas Regimentais
da Ufal e do proprio Curso.

Paragrafo unico - Para a inscri¢do, sera exigido o titulo de Graduagdo ou documento
comprobatorio de sua obtengao até a data do inicio do Curso.

Art. 18° - Os candidatos serao selecionados de acordo com o limite de vagas e critérios
de selecao, estabelecidos pelo respectivo Curso em edital publico.

Paragrafo Uinico: Esse regimento estd em consonancia com a Resolucao N°. 82/2022-
CONSUNI/UFAL, de 06 de setembro de 2022 que institui reserva de 20% das vagas para
pessoas negras; 10% para pessoas indigenas; 10% para pessoas com deficiéncias (PcD) e
10% para pessoas Trans, Assentados e Refugiados. Esse regimento também atenderd a
cota de 10% das vagas para servidores da UFAL, atendendo a normativas institucionais.



CAPITULO V: DA MATRICULA

Art. 19° - A matricula dos candidatos selecionados sera realizada pela Coordenagao de
Curso no sistema académico da UAB/UFAL.

§ 1° - No ato da matricula, o candidato ou seu representante legal devera apresentar toda
documentagao eletronica exigida pela Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao, pela
UAB/UFAL e pelo Curso.

CAPITULO VI: DA DURACAO DOS CURSO

Art. 20° - O Curso de Pos-Graduagao /ato sensu em Cultura Oceanica e Sustentabilidade
na Educacdo Bésica terd duracao de 18 (dezoito) meses contados a partir da data da
matricula, totalizando no minimo 360 horas de atividades.

§ 1° - Este prazo acima citado podera ser estendido por até 6 (seis) meses, em casos
excepcionais, mediante justificativa por parte do aluno; anélise e aprovagdo em reunido
colegiada.

§ 2° - No caso de solicitacdo de prorrogacdo de prazo, esta deverd encaminhada com
antecedéncia de até 30 (trinta) dias para o término do periodo regular do curso para ser
analisada e aprovada pelo colegiado.

§ 3° - Na carga horaria minima de 360 horas estdo computados os tempos destinados para
as atividades pedagogicas de ensino-aprendizagem, o atendimento e para o
esclarecimento de diividas dos estudantes matriculados, a realizacdo de atividades e para
a elaboracao do trabalho de conclusao de curso.

Art. 21° - O Curso de P6s-Graduacao lato sensu em Cultura Oceanica e Sustentabilidade
na Educacao Bésica sera oferecido de acordo com o calendario definido pela UAB/UFAL
¢ em consonancia com as demais IESs ofertantes do curso.

Art. 22° - O ensino serd ministrado por intermédio de 3 (trés) semestres. Os contetidos e
as atividades propostas serdo disponibilizados em ambiente virtual de aprendizagem,
onde o académico obrigatoriamente deve realiza-las, respeitando os prazos e
periodicidade dos modulos.

CAPITULO VII: DA ESTRUTURA CURRICULAR E DO REGIME DO CURSO

Art. 23° - A estrutura curricular do Curso de Pos-Graduagao lato sensu em Cultura
Oceanica e Sustentabilidade na Educacdo Basica obedecerd ao prescrito no Projeto
Pedagdgico de implantagdao do Curso.

Art. 24° - Havera 3 (trés) semestre de ensino, compostos por disciplinas integradoras.



§ 1° - As alteracdes da oferta serdo comunicadas aos 6rgdos institucionais pertinentes,
dentro do prazo estabelecido no calendario académico da Pés-Graduagao;

§ 2° - Ao Colegiado do Curso cabera a responsabilidade da elaboracdo e da revisao
periodica da proposta curricular, bem como do calendario letivo do Curso a cada nova
oferta.

CAPITULO VIII: DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 25° - A verificagdo do rendimento académico sera feita ao final de cada disciplina
cursada.

§ 1° - No processo de ensino-aprendizagem, o aproveitamento do aluno sera avaliado,
segundo instrumentos e critérios do professor responsavel para cada disciplina, de acordo
com o plano de ensino delas, em consonancia com o descrito na redagdo do Projeto
Pedagodgico do Curso de Especializagao.

§ 2° - O aproveitamento do aluno em cada disciplina serd expresso pelos seguintes
conceitos, correspondendo as respectivas classes:

A (aprovado) - Excelente: 9,0 a 10,0
B (Aprovado) - Bom: 8,0 a 8,9

C (Aprovado) - Regular: 7,0 a 7,9

D (Reprovado): inferior a 7,0

§ 3° - Sera considerado aprovado na disciplina o académico que obtiver um conceito A,
B, ou C.

Art. 26° - O estudante que faltar a avaliacdo podera realizar uma reavaliacdo, mediante
justificativa aceita pelo colegiado.

Paragrafo unico — A prova de reavaliagdo ndo se aplica as atividades desenvolvidas no
ambiente virtual de aprendizagem.

Art. 27° - No caso de reprovagdes em disciplinas obrigatérias ofertadas, o pos-graduando
reprovado sera desligado do curso.

Art. 28° - O académico devera participar dos encontros sincronos, além das atividades
assincronas propostas. Na impossibilidade de participa¢do do encontro sincrono, desde
que amparado legalmente, deverd fazer a entrega de uma atividade complementar,
limitando-se ao plano de ensino de cada disciplina.

Art. 29° - Para a conclusdo do Curso, para além da aprovagdo nas disciplinas, também
sera exigida a realizacdo de um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) na area do Curso,
conforme previsto no Projeto Pedagédgico do Curso.

§ 1° - O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) deve seguir as seguintes normas:



I. O orientador encaminha para a Coordenagdo do Curso documento com a indicagdo
nominal dos membros titulares e suplentes da Banca Examinadora e a data para a
realiza¢do da Banca;

II. A coordenagdo encaminhard ao Colegiado a solicitacao para a aprovagdo da Banca
Examinadora no minimo 45 dias antes da defesa;

III. A composi¢ao da banca ¢ aprovada pelo Colegiado;
I'V. Na secdo de defesa, o aluno tera o tempo entre 25 e 35 minutos para sua apresentagao;

V. Cada membro da Banca Examinadora terd entre 10 e 20 minutos para proceder a
arguicao;

VL. O exame de defesa do TCC podera ocorrer de forma presencial, individual ou coletiva,
dentro do prazo previsto no Plano Pedagogico do Curso;

VII. Apos a defesa, o orientador deverd enviar a versao final corrigida do TCC para a
Coordenacgao no prazo maximo de 45 dias.

Art. 30° - Estara, automaticamente, desligado do Curso o aluno que se enquadrar em uma
ou mais das seguintes situagoes:

I. For reprovado em uma ou mais disciplinas obrigatorias do curso;
II. Ndo concluir ou ndo entregar o trabalho final de curso no prazo fixado;
III. For reprovado no trabalho final de curso;

I'V. Nao acessar com frequéncia o ambiente virtual de aprendizagem, ndo completando
assim todos os requisitos do Curso no prazo estabelecido;

V. Ausentar-se, parcial ou totalmente, sem justificativas, do ambiente virtual de
aprendizagem, deixando de responder as atividades e aos estudos propostos pelas
disciplinas dos modulos;

VI. Apresentar alguma atitude grave que o desabone perante o Corpo docente do Curso
e/ou Coordenagao.

Art. 31° - O aluno(a) que reprovar em alguma disciplina do Curso ou ndo realizar o
Trabalho de Conclusdo de Curso, ndo recebera certificagao.

Art. 32° - Em relagdo ao trancamento do Curso:

I. Em cursos de P6s-Graduacao Lato Sensu, ndo € permitido o trancamento de matricula,
tendo em vista que as disciplinas sdo organizadas segundo um calendario sequencial e
nao sao ofertadas em mais de uma ocasido durante a execugao do curso;

II. Em casos excepcionais, devidamente justificados, o Colegiado do Curso podera
deliberar sobre estratégias pedagogicas para recuperagao de conteudos e/ou realizagdo de
avaliacdes, respeitando o calendario vigente e sem prejuizo a integralizagdo curricular;

III. O ndo comparecimento as atividades do curso, sem justificativa aceita pelo Colegiado,
serd interpretado como desisténcia do(a) aluno(a);



IV. O curso possui inicio, meio e fim previamente estabelecidos, podendo ndo haver nova
oferta futura, razdo pela qual ndo se aplica o regime de trancamento parcial ou integral da
matricula.

CAPITULO IX: DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 33° - O(a) estudante que tenha participado de oferta anterior do mesmo curso e tenha
sido aprovado(a) em disciplinas podera pleitear, por requerimento dirigido ao Colegiado
do Curso, o aproveitamento de até 30% (trinta por cento) da carga horaria total das
disciplinas, desde que aprovado(a) em processo seletivo vigente para nova turma. O
aproveitamento sera analisado pelo Colegiado, considerando a equivaléncia de conteudo,
carga horaria e desempenho académico.

Paragrafo tinico — O requerimento devera ser protocolado na coordenacgio do respectivo
curso até a data do ultimo dia de matricula da turma subsequente.

CAPITULO X: DA CERTIFICACAO

Art. 34° - Dentro do prazo previsto pelo calendario proprio do Curso de Pés-Graduacdo
lato sensu em Cultura Oceanica e Sustentabilidade na Educa¢ao Basica, o coordenador
encaminhard ao NRD (Nucleo de Registro de Diplomas) as atas do curso e as notas dos
académicos para fins de concessdo da titulagdo alcangada.

§ 1° - Os diplomas serdo expedidos aos concluintes do Curso de Pds-Graduacao
Graduacao lato sensu em Cultura Ocednica e Sustentabilidade na Educa¢ao Basica, em
nivel de especializa¢do a distancia, que tiverem correspondido aos requisitos para tal,
acompanhados do respectivo historico académico emitido de acordo com a legislacao
vigente.

CAPITULO XI: DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35° - O curso observara os seguintes indicadores obrigatérios para EAD em seu
Projeto Pedagégico de Curso (PPC):

I. Atividades de tutoria;

II. Qualificacao e experiéncia do corpo docente e tutorial;

II1. Uso de Tecnologias de Informagao e Comunicagao (TIC);
IV. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

V. Qualidade do material didatico e suporte institucional.



Art. 36° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo colegiado do curso.

Art. 37° - Este Regimento entra em vigor ap6s sua aprovagdo pelo Conselho do Instituto
de Ciéncias Biologicas e da Saude.



