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) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS _
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Coordenadoria de Pés-Graduacéo

EDITAL 01/2020-PPGDIBICT/UFAL
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO EM DIVERSIDADE BIOLOGICA E
CONSERVACAO NOS TROPICOS (PPG-DIBICT) - PRIMEIRO SEMESTRE DE 2021

Instituto de Ciéncias Biolégicas e da Saude
Programa de Pds-Graduacédo em Diversidade Bioldgica e Conservacdo nos Trépicos
Area de Concentracdo em Conservacgéo da Biodiversidade Tropical

A Coordenadoria do Programa de P6s-Graduacdo em Diversidade Biolégica e Conservagao nos Trépicos
(PPG-DIBICT), vinculado ao Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, da Universidade Federal de
Alagoas, torna publicas as normas do Processo Seletivo 01/2020 para o preenchimento de vagas para o
primeiro semestre letivo de 2021, no nivel de Mestrado, em conformidade com as exigéncias do Regimento
do Programa de Pdés-Graduagdo em Diversidade Biologica em Conservacdo nos Tropicos. O Programa,
com &rea de concentracdo em Conservacao da Biodiversidade Tropical e conceito 04 na CAPES, tem por
objetivo formar mestres e doutores académicos em Ciéncias Biolégicas na area de Biodiversidade, com
foco interdisciplinar para atuar em atividades vinculadas ao planejamento, gestdo, magistério e
gerenciamento da conservagdo e uso dos recursos vivos, em ambientes naturais ou antropizados. O PPG-
DIBICT conta com as seguintes linhas de pesquisa: (1) Diversidade e Ecologia de Organismos Tropicais e
(2) Conservacdo e Manejo em Ecossistemas Tropicais. Este Edital é valido pelo periodo que transcorre
entre sua publicacédo e o término das matriculas no PPG-DIBICT.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo regido por este edital sera realizado sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de
Pesquisa e PoOs-Graduacdo (PROPEP) e da Coordenagdo do Curso de Diversidade Biologica e
Conservacao nos Tropicos (PPG-DIBICT).

1. DO PUBLICO

Art. 1° Poderdo participar do Processo seletivo de Mestrado do Programa de Poés-Graduacdo em
Diversidade Biolégica e Conservacdo nos Tropicos todos os Portadores de Diplomas de cursos de
Graduacéo bacharelado ou licenciatura plena ou certificado de conclusédo de curso com Colacdo de Grau,
emitido por instituicGes oficiais e reconhecidas pelo Ministério da Educacgéo (MEC).

§ 1° Também poderdo se inscrever condicionalmente no presente processo seletivo, concluintes do
ultimo semestre, de cursos de graduacao de bacharelado ou licenciatura de instituicdes oficiais e
reconhecidas pelo MEC. Todavia, caso sejam selecionados, sé poderdo ser matriculados se
tiverem efetivamente concluido a graduacao, mediante apresentacao do diploma.

2. DAS VAGAS

Art. 2° O namero total de vagas ofertadas neste edital e sua alocacéo considerando a Politicas de Acdes
Afirmativas® e cota para servidores® da UFAL esta indicado no Anexo 1.

§ 1° As vagas serdo preenchidas por ordem de classificagdo dos candidatos aprovados;

§ 2° O(a) docente orientador(a) de cada candidato aprovado apenas sera definido apds o cumprimento
do processo indicado no regimento interno do PPG-DIBICT;

!A atribuicdo de vagas para cotistas segue orientagdo prevista na RESOLUCAO N°. 86/2018-CONSUNI/UFAL, de 03 de dezembro
de 2018 da Secretaria Executiva dos Conselhos Superiores — SECS/UFAL.

A cota para os servidores tem amparo e é decorrente do Plano Anual de Capacitagdo de 2017 da UFAL e no Plano de
Desenvolvimento Institucional 2013-2017 da UFAL, Lei 11.091/2005, Lei 12.772/2012, Decreto 5.707/2006, Decreto 5825/2006.
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§ 3° Nao havendo candidatos(as) inscritos(as) ou aprovados(as) em uma das trés categorias de
Politicas de Acdes Afirmativas (afrodescendentes, indigenas e pessoas com deficiéncia), as vagas
migrardo automaticamente para o sistema de vagas de ampla concorréncia;

§ 4° Ndo havendo candidatos(as) inscritos(as) ou aprovados(as) nas vagas destinadas ao servidor
publico, estas migrardo automaticamente para o sistema de vagas de ampla concorréncia;

§ 5° Os(as) candidatos(as) inscritos no certame nas categorias de Politicas de Acdes Afirmativas
concorrem as vagas ofertadas para as Politicas de A¢Bes Afirmativas, conforme o Anexo 1, ndo
podendo o(a) candidato(a) que se inscreveu para Politicas de Ac¢des Afirmativas migrar para a
demanda de ampla concorréncia.

§ 6° Os(as) candidatos(as) a Cota para Servidores da Universidade Federal de Alagoas concorrem no
mesmo nivel de avaliacdo que os(as) candidatos(as) para Ampla Concorréncia, portanto, ndo
serdo avaliados(as) pelas prescri¢gdes da Resolug&o n°® 86/2018/CONSUNI-UFAL.

§ 7° A Comisséo de Selegdo tem total autoridade para deferir ou ndo uma candidatura para Politicas de
Acdes Afirmativas ou Cotas para Servidores em caso de ndo apresentacdo dos documentos
exigidos. Uma vez sendo indeferida a candidatura para as Politicas de A¢des Afirmativas ou Cota
para Servidores, a mesma migrara para as vagas de Ampla Concorréncia. O indeferimento devera
ocorrer no momento da homologacao das inscri¢oes.

Art. 3° Poderao concorrer as vagas reservadas as Politicas de Agfes Afirmativas os(as) candidatos(as) que:
| - Autodeclararem-se como negros(as) ou pardos(as), segundo a Lei 12.990/2014, ou indigena,
segundo a Lei 6.001/1973; OU
Il — Sejam considerados portadores de necessidades especiais, de acordo com a Lei 13.146/2015.

Art. 4° Os(as) candidatos(as) que se enquadrem no perfil indicado nas Politicas de Agbes Afirmativas sdo
livres para aderir ou ndo ao sistema, sendo-lhes oportunizada a possibilidade de concorrer as vagas de
ampla concorréncia.

Art. 5° Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) ou indigenas serdo submetidos ao
procedimento de verificacdo da condi¢do declarada, obrigatoriamente, antes da homologac&o do resultado
final do certame (cf. Resolugdo n° 86/2018 - CONSUNI/UFAL).

§ 1° Para o procedimento de verificac@o, o(a) candidato(a) que se autodeclarou negro(a) ou indigena
devera se apresentar a Comissao Verificadora constituida pela Comissédo de Sele¢do deste edital;

§ 2° A Comissao Verificadora serd formada por 3 (trés) integrantes com experiéncia em estudos étnico-

raciais;

§ 3° Durante o processo de verificagdo, o(a) candidato(a) devera responder as perguntas que forem
feitas pela Comisséo Verificadora;

§ 4° O procedimento de verificacdo sera fotografado e/ou filmado para fins de registro de avaliacédo e
sera de uso exclusivo da Comisséo Verificadora.

8§ 5° A andlise da Comissdo Verificadora considerara o fenétipo e ascendéncia familiar apresentado
pelo(a) candidato(a) na apresentacéo presencial, sem a presenca de terceiros o(a) acompanhando.

8§ 6° Sera considerado negro(a) o(a) candidato(a) que assim for reconhecido como tal por, pelo menos,
2 (dois) membros da Comisséo Verificadora;

§ 7° Os(as) candidatos(as) que néo forem reconhecidos pela Comisséo Verificadora como negros(as),
recusarem-se a ser fotografados(as) ou filmados(as), usarem qualquer acessorio, roupa ou adorno
que impossibilite o processo de verificacdo, ndo responderem as perguntas que forem feitas pela
Comissao ou ndao comparecerem para o procedimento de verificagdo na data, no horario e local
estabelecidos na consulta individual, continuardo participando da selecdo concorrendo as vagas de
ampla concorréncia, caso tenham pontuacéo para figurar entre os classificados.

§ 8° A data da analise da Comissao Verificadora sera divulgada durante o processo seletivo, no site do

Programa de Pos-Graduacdo em Diversidade Biolégica e Conservacdo nos Tropicos,
obrigatoriamente, antes da homologacéao do resultado final da selecéo.

3. DAS INSCRICOES

Art. 6° Os(as) candidatos(as) deverao realizar inscricdo online na pagina eletrénica do Sistema Integrado de
Gestao de Atividades Académicas — SIGAA http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf - desde a data da
publicacdo deste Edital até as 23h59min do dia 19 de novembro de 2020.
§ 1° Toda a documentagdo solicitada para inscricAo deve ser inserida eletronicamente durante a
inscricdo do processo seletivo. Serdo aceitos documentos apenas em formato PDF;
§ 2° O(a) candidato(a) devera anexar os documentos comprobatérios (conforme Art. 10°) digitalizados
e salvos no formato PDF, e envia-los através de questionario especifico do SIGAA, no momento
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da inscricdo, respeitando o periodo definido no Art. 6. O pedido de inscricdo s6 sera confirmado
apos a insercdo de todos 0os documentos exigidos;

§ 3° Uma vez realizada a inscricdo, ndo serd possivel submeter uma nova ou realizar retificagdes
naquela que ja foi confirmada. Portanto, o(a) candidato(a) deve verificar atentamente as
condi¢bes do presente Edital e os documentos necessarios;

§ 4° A inscricdo serd efetivada com a confirmagédo gerada pelo sistema, devendo ser impressa para
possiveis necessidades de comprovacao;

§ 5° Para cada item do questionario de inscrigdo é permitido o envio de apenas um documento. Caso
o(a) candidato(a) necessite inserir varios documentos em um Unico item, devera organiza-los em
um Unico arquivo salvo no formato PDF;

§ 6° Homologacgédo de Inscricdo: Os documentos anexados pelos(as) candidatos(as) serdo conferidos
pela Comissédo de Selecdo do Mestrado em Diversidade Bioldgica e Conservacdo nos Tropicos.
N&o serd permitida a inclusdo posterior de documentos. As inscrigdes incompletas, enviadas de
forma indevida ou fora dos prazos estabelecidos neste edital seréo indeferidas;

8 7° A inscricdo no processo seletivo implicard no conhecimento e tacita aceitagdo das condicdes
estabelecidas no inteiro teor deste edital e seus anexos, ndo podendo o(a) candidato(a) alegar seu
desconhecimento;

§ 8° A Comisséo de Selecdo de Mestrado em Diversidade Bioldgica e Conservag¢éo nos Tropicos ndo
se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nédo recebida ocasionada por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento de linhas de comunicacéo,
bem como por qualquer fator que interfira no envio de documentacéo.

Art. 7° Informacdes adicionais relativas ao PPG-DIBICT podem ser demandadas pelo e-mail de selecéo,
conforme Anexo 2 deste edital.

Art. 8° Candidatos(as) Pessoa com Deficiéncia (PcD), com problemas de salde ou que estejam com
necessidade de amamentar poderdo solicitar condicdo especial para a realizacdo das etapas de selecéo,
mediante requerimento no momento da inscricdo, informando a espécie e grau de deficiéncia ou a condi¢éo
especial. E necessario, ainda, anexar aos documentos de inscrigéo indicados no Art. 10°, um laudo médico
original atestando a espécie, o grau e o nivel de deficiéncia, ou o problema de saldde, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e com especificacao
de suas necessidades quanto ao atendimento personalizado.
§ 1° Ao(A) candidato(a) PcD ou com problema de saude, que ndo cumprir com o estabelecido no Art.
89, ndo sera concedido a condicdo especial de que necessite para a realizacdo das etapas de
selecéo;
§ 2° O atendimento as condi¢fes solicitadas ficara sujeito & andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

Art. 9° Portadores ou representantes de portadores de necessidades especiais devem contatar o Curso de
Diversidade Bioldgica e Conservacao nos Tropicos pelo e-mail que consta no anexo 2 para garantia de
acessibilidade plena ao processo seletivo e a realizagédo do curso.

Art. 10° Documentacdo necessaria abaixo (modelos editaveis também estdo disponiveis na pagina
eletrénica do Programa de Pés-Graduagédo, conforme endereco verificado no Anexo 2:
I. 01 (uma) foto de frente do rosto (tipo 3x4 tradicional)

Il. Cépia do Diploma, certificado de Conclusao de Curso ou Declaragao de provavel concluinte;

Il Formulério de inscricdo PPG-DIBICT: Anexo 3.

V. Pré-projeto de pesquisa conforme anexo 13.

V. Curriculum Vitae: o curriculo devera, obrigatoriamente, ser gerado em formato PDF personalizado

através da Plataforma Lattes (http://lattes.cnpqg.br) de acordo com as instru¢cdes do Anexo 4.

VI. Barema curricular preenchido e acompanhado com os comprovantes digitais associados pelo
respectivo nimero de ordem no Barema (Anexo 5).
VII. Comprovante de vinculo funcional — Somente para os candidatos que optarem pela vaga
reservada a servidores publicos da UFAL.
VIII. Candidatos(as) das Politicas de Ac8es Afirmativas devem apresentar Memorial descritivo com, no

minimo, uma péagina digitada ou manuscrita, relacionando a sua trajetéria de vida, tendo em vista a
contribuicdo desta formagdo requerida para a sua inser¢do social, devidamente assinado pelo(a)
candidato(a), demandado na Resolucédo n°® 86/2018-CONSUNI/UFAL, de 10 de dezembro de 2018,
artigo 9 (disponivel em
https://sipac.sig.ufal.br/public/baixarBoletim.do?publico=true&idBoletim=501).

IX. Candidatos(as) Quilombolas e Indigenas devem apresentar documento que ateste o
pertencimento étnico demandados na Resoluc¢éo n° 86/2018-CONSUNI/UFAL, de 10 de dezembro
de 2018, artigo 10 (disponivel em
https://sipac.sig.ufal.br/public/baixarBoletim.do?publico=true&idBoletim=501).
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X. Pessoas com Deficiéncia devem apresentar laudo em que sejam consideradas a existéncia de
limitagdo de atividades e a restricdo na participagdo social da pessoa com deficiéncia para
verificacdo do CID (Cdédigo Internacional de Doengas) e da Classificacdo Internacional de
Funcionalidade demandados na Resolugdo n° 86/2018-CONSUNI/UFAL, de 10 de dezembro de

2018, artigo 11 (disponivel em
https://sipac.sig.ufal.br/public/baixarBoletim.do?publico=true&idBoletim=501).
XI. Candidatos(as) que necessitarem de condicBes especiais para realizagdo da etapa de Arguigédo
devem apresentar formulario especifico de acordo com 0 anexo 6.
XII. Candidatos(as) das Politicas de Acfes Afirmativas devem apresentar termo de autodeclaragao de
acordo com os anexos 7, 8, 9 e 10.
XIII. Certificagdo de dominio de lingua inglesa no ato da inscricdo, apresentando os documentos

discriminados abaixo:

e “Test of English as a Foreign Language — TOEFL” com resultado minimo de 550 /213 /79 /
470 pontos, respectivamente, para as modalidades “Paper Based Test” / “Computer Based
Test” / “Internet Based Test” / “Institutional Testing Program®;

¢ ‘“International English Language Test — IELTS” com resultado minimo de 6,5 pontos;

e '"Certificate of Advanced English (CAE)” ou “Certificate of Proficiency in English (CPE)”
emitidos pela Universidade de Cambridge;

e Certificado de aprovacdo de proficiéncia em inglés efetuada por Universidade de qualquer
Instituicdo de Ensino Superior que tenha Programa de Pdés-Graduacdo stricto sensu
credenciado na CAPES, com resultado minimo de 7,0 pontos obtido nos ultimos cinco
anos transcorridos desde a emisséo de qualquer um destes certificados.

Paragrafo Unico: Os documentos devem ser digitalizados sem rasuras. A falta de qualquer item acima
mencionado ou a ilegibilidade das copias digitais impedira o deferimento da inscricdo. Em nenhuma
hipotese seré@o aceitos documentos impressos.

Art. 11° Caso o(a) estudante ndo tenha apresentado no ato da inscricdo o documento que comprove
proficiéncia em Lingua Inglesa, o mesmo deve demonstrar proficiéncia em lingua estrangeira, no maximo,
até a metade do prazo regimental do curso.

Art. 12° Nao seréo aceitas inscricbes enviadas fora do prazo estabelecido neste Edital ou enviadas por e-
mail e nem complementacdo de documentos por e-mail ou impressos.

Art. 13° A homologacéo das inscric6es sera publicada no endereco eletrdnico no Anexo 2.

Art. 14° O prazo para a solicitagdo de recursos serd de até trés dias Uteis apds a divulgagcdo da
homologacao das inscricdes. Os recursos deverdo ser enviados para o e-mail que consta no Anexo 2.

3. DO PROCESSO SELETIVO E AVALIACAO DOS CANDIDATOS

Art. 15° O Processo Seletivo dos(as) candidatos(as) sera realizado pela Comissao de Selecao de Mestrado
composta por professores do Curso, designada para esse fim pelo Colegiado do Programa Pds-Graduacéo
em Diversidade Bioldgica e Conservacgao nos Tropicos.

Art. 16° Dependendo do numero de candidatos(as) participantes no Certame, a Comissdo de Selecéo
podera convocar professores do Programa para assessorar a Comissdo de Selecdo, sendo os nomes
dos(as) professores(as) divulgados na pagina do Programa junto com o documento de divulgacdo dos
nomes dos(as) candidatos(as) aprovados(as), previamente a realizacdo da Etapa correspondente.

§ 1° No sentido de garantir a imparcialidade no processo seletivo, a banca examinadora produzir4 uma
ata incluindo informag@es conclusivas sobre a auséncia de impedimentos e suspei¢do que possam
caracterizar conflito de interesse. Esta ata sera guardada pelo PPG-DIBICT para cumprir
eventuais solicitagfes dos(as) candidatos(as), do Ministério Publico Federal (MPF) ou de outros
orgaos de controle.

§ 2° As avaliagOes serdo efetuadas de forma ndo presencial e sera de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a) o uso da sua internet para acesso aos links de todas as etapas do Certame, conexao
e velocidade da mesma e que o dispositivo para ser utilizado (notebook, celular, smartphone,
computador) possua webcam e microfones instalados e em bom funcionamento.

§ 3° O processo de sele¢do sera dividido em trés etapas:

Etapa I: Avaliagdo do Pré-projeto de Pesquisa e do referencial tedrico relacionado ao Pré-projeto
de Pesquisa (Eliminatéria e classificatoria)

Etapa Il: Arguicdo on line do Pré-Projeto de Pesquisa (Eliminatoria e classificatoria)

Etapa Ill: Avaliacao curricular (Classificatoria)
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Art. 17° A Etapa | Avaliacdo do Pré-projeto de Pesquisa e do referencial tedrico - é eliminatéria e
classificatéria com peso 03 (trés). O Pré-Projeto de Pesquisa sera avaliado pela qualidade de seu conteddo
em aderéncia as linhas de pesquisa do PPG (publicagdo no site do Programa de Po6s-Graduacdo em
Diversidade Bioldgica e Conservac@o nos Tropicos). O Pré-projeto de Pesquisa deverd ser apresentado
obrigatoriamente segundo o modelo do anexo 13. Nesta etapa serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10
(dez). Os candidatos que concorrerem as vagas de ampla concorréncia e a vaga de servidor publico
deverdo obter nota igual ou superior a 7,0 (sete), e os candidatos optantes pelas vagas das Politicas de
Acdes Afirmativas, nota igual ou superior a 5,6 (cinco virgula seis) para serem considerados aprovados.

§ 1° O Pré-projeto ndo deve conter identificacdo pessoal do candidato, incluindo nome ou CPF.
Candidatos que enviarem Pré-projeto com identificacdo pessoal serdo eliminados do Processo de
Selecéo;

§ 2° A avaliacdo do Pré-projeto de Pesquisa pela Comisséo de Selecéo de Mestrado nédo indica que o
candidato desenvolvera o tema e nem tera vaga com o Docente pretendido, devendo indicar o
orientador habilitado e pretendido apds sua matricula conforme cronograma do PPG;

8§ 3° A Comissédo de Selecdo de Mestrado avaliard o Pré-projeto de Pesquisa seguindo os critérios
estabelecidos no Anexo 11;

§ 4° Candidatos(as) que nado elaborarem o Pré-projeto de pesquisa de acordo com o modelo do Anexo
13 ou que tenham contetdo de plagio identificados pelos avaliadores serdo eliminados do
processo de selecéo.

Art. 18° A Etapa Il Arguicdo do Pré-projeto - sera de carater classificatorio e ter4 peso 5. Esta etapa sera
realizada de forma virtual, sendo gravada em audio e video e consistira em exposi¢do oral da proposta
preliminar de pesquisa em 5 (cinco) minutos, seguida de arguicdo por membros designados pela Comisséo
de Selecao, podendo efetuar a transmisséo de slides. Nesta etapa serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10
(dez). Os(as) candidatos(as) que concorrerem as vagas de ampla concorréncia e a vaga de servidor
publico deverdo obter nota igual ou superior a 7,0 (sete), e os(as) candidatos(as) optantes pelas vagas
das Politicas de Ag¢des Afirmativas, nota igual ou superior a 5,6 (cinco virgula seis) para serem
considerados(as) aprovados(as).

§ 1° Na Etapa Il, a Comissado de Selecéo de Mestrado avaliar4 o candidato(a) seguindo os critérios
estabelecidos no Anexo 12.

§ 2° A etapa de arguicdo sera realizada pelo Google Meet ou outra plataforma virtual similar, sendo de
responsabilidade do candidato providenciar todos os meios para 0 acesso em dia e horario que
serdo informados pela comissdo com pelo menos 24 horas de antecedéncia. A Comissdo de
Selecdo ndo se responsabilizar4d por qualquer problema na conexdo remota do candidato,
inclusive aqueles ocasionados por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por qualquer fator que
interfira no processo de arguicdo on line.

§ 3° O link para acesso a sala de Arguicdo do Google Meet ser4 encaminhado com pelo menos 24
horas de antecedéncia para o e-mail informado pelo candidato no formulario de inscricdo (Anexo
3). E de responsabilidade do candidato informar corretamente o e-mail no formulario de inscricéo.
A Comissao de selecédo ndo se responsabilizara por problemas ocasionados por erros de digitacao
do enderec¢o de e-mail pelo candidato no formulario de inscrigao.

Art. 19° A Etapa lll. Avaliagdo curricular tera caréater classificatério e tera peso 2. Na avaliagdo curricular
serdo considerados para fim de pontuacédo apenas os itens presentes no Barema (Anexo 5) que estejam
presentes no curriculo e que estejam devidamente comprovados na documentacédo enviada no momento da
inscricdo. Ao curriculo de maior pontuacéo, dentre os aprovados, sera atribuida a nota maxima (10) e, aos
demais, nota proporcional a este.

Art. 20° Para a realizacdo da etapa de Arguicdo, os(as) candidatos(as) deverdo se preparar para a
apresentacdo aos(as) docentes membros da Comissdo de Selecdo do PPG-DIBICT, portando um
documento de identificagcdo com foto, com 10 (dez) minutos de antecedéncia, nos dias e horérios
indicados no Calendario de Selecdo PPG-DIBICT (Anexo 14).

§ 1° As etapas avaliativas seréo realizadas conforme Calendario de Sele¢cdo PPG-DIBICT (Anexo 14);

§ 2° A classificacéo final dos candidatos sera definida pela média ponderada das notas obtidas nas
etapas I, Il e lll.

§ 3° No caso de igualdade de notas, serdo utilizados os seguintes critérios para o desempate dos
candidatos.

| - Maior nota do Pré-Projeto de Pesquisa;

Il - Maior nota na arguicéo do Pré-Projeto de Pesquisa;
[l — Maior nota na avaliagdo curricular

IV - Maior idade.
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§ 4° Todas as etapas serdo realizadas nos dias e horérios estabelecidos no Cronograma de Selecao
PPG-DIBICT (Anexo 14).
§ 5° A Comissao de Selecdo de Mestrado se isenta de quaisquer problemas ocasionados por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento de linhas de
comunicagéo, bem como por qualquer fator que interfira na realizagdo de todas as etapas.

Art. 21° O candidato que néo estiver presente para arguicdo on line em data e horéario pré-determinados
pela Comisséo de Selecao sera excluido do Processo de Selecéo.

Art. 22° O candidato podera ser aprovado, mas ndo classificado, observando-se a o nimero de vagas
indicadas no Art. 2°.

Art. 23° Para todos os efeitos, a contagem dos prazos, assim como o horario de todos os atos desse
processo seletivo terd como parametro o horario local de Maceié — AL.

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS

Art. 24°. A Comissao de Selecdo divulgara o resultado das avaliacdes nas datas indicadas no Calendario
de Selecdo PPG-DIBICT (Anexo 14), na pagina eletrénica apresentada no Anexo 2.

§ 1° O(a) candidato(a) podera recorrer do resultado das avaliagdes parciais a Comissao de Sele¢éo do
PPG-DIBICT e do resultado final a PROPEP (secretaria@propep.ufal.br), no prazo de até 72
(setenta e duas) horas Uteis contadas a partir da publicacdo dos resultados;

§ 2° O recurso encaminhado ao PPG-DIBICT deverd ser enviado para o e-mail que consta no Anexo 2;

§ 3° Os recursos apresentados em qualquer uma das fases do processo seletivo serdo encaminhados
para a analise da Comissdo de Sele¢cdo, a quem caberd proferir anélise conclusiva sobre o tema,
participando necessariamente da analise dos recursos todos os componentes da banca que
tenham participado da avaliacdo em questao;

§ 4° O resultado da avaliacdo do recurso sera publicado até 72 (setenta e duas) horas Uteis ap0Os a
data limite para entrega de recursos.

Art. 25°. O resultado final serd homologado pelo Colegiado do PPG-DIBICT, sendo publicado nas paginas
eletrbnicas apresentadas no Anexo 2 ou pela PROPEP até a data prevista no Calendario de
Selecdo PPG-DIBICT (Anexo 14).

§ 1° Uma vez homologado pelo Colegiado do PPG-DIBICT, o resultado final é irrecorrivel, salvo em
caso de ilegalidade manifesta, hipétese em que caberd recurso dirigido a PROPEP, no prazo
improrrogavel de 72 (setenta e duas) horas Uteis, a contar da data da divulgacdo publica do
resultado;

§ 2° O recurso referente ao resultado final deverd ser enviado exclusivamente para a PROPEP, no
horario normal de expediente.

7. DA MATRICULA E INICIO DO CURSO

Art. 26° Terdo direito a matricula os candidatos aprovados e classificados, respeitados os limites das
vagas estabelecidas no Art. 1° deste Edital.

§ 1° A matricula institucional e académica dos candidatos selecionados seré efetuada na Secretaria da
Coordenacdo do PPG-DIBICT, pelo candidato ou por seu representante legal, em periodo a ser
divulgado nas paginas eletrénicas indicadas no Anexo 2;

§ 2° No ato da matricula, os aprovados serdo demandados para entrega de documentos na secretaria
do PPG-DIBICT ou de suas coOpias autenticadas, podendo ainda ser demandados para
apresentacdo dos comprovantes originais de documentos digitais apresentados;

§ 3° Os(as) candidatos(as) estrangeiros ou brasileiros portadores de diplomas de graduagéo de IES
estrangeiras devem ter seu reconhecimento do diploma por IES brasileiras no ato da matricula no
PPG-DIBICT, sendo eliminado o(a) candidato(a) que néo apresentar tal comprovacgao;

§ 4° As copias entregues devem ser comprovadas pelos originais dos documentos abaixo indicados ou
suas copias autenticadas em Cartério ou por servidor publico federal da ativa, desde que haja
carimbo de “confere com o original”, acompanhado do carimbo funcional do servidor com nimero
de SIAPE, sendo o candidato eliminado sumariamente na falta de qualquer exigido;

|. Copias de documentos pessoais: carteira de identidade, CPF, comprovante das obrigacdes
militares para homens, titulo de eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral para
brasileiros; e Passaporte para estrangeiro;

II. Copia do Diploma ou Certiddo de concluséo de curso de Graduacédo com colacéo de grau;
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§ 5° Perder4 o direito a vaga e & matricula no curso, o candidato que for demandado até a data de
matricula institucional ou académica, e ndo apresente os originais dos documentos requeridos,
incluindo Diploma ou Certiddo de conclusdo do curso com colagéo de grau;

§ 6° Em caso de desisténcia da matricula ou n&o inscri¢éo, o Colegiado do PPG-DIBICT poderé efetuar
a convocacdo e matricula em periodo suplementar de outros candidatos aprovados e
originalmente néo classificados para preenchimento das vagas, respeitando-se a ordem de
classificacdo, de acordo com a disponibilidade de vagas com o disposto do Art. .

Art. 27°. A previsdo para o inicio do curso esta indicada no Calendario de Sele¢cdo PPG-DIBICT (Anexo
14).

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28° Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

I. Faltar a qualquer etapa do processo seletivo;

II. Apresentar documentos falsos;

[ll. Apresentar-se nos locais de realizagéo das etapas de sele¢do apés a hora marcada para seu
inicio;

IV. Apresentar comportamento considerado incompativel com a lisura do certame ou no trato
com servidor publico, a critério da Comisséo de Selecao;

V. Contrariar as normas do presente edital ou demais normas vigentes do PPG-DIBICT, da
UFAL ou normas superiores;

VI. Copiar projetos ou partes de artigos, notas, trabalhos de revisdo, revisdes sistematicas,
trabalhos de conclusdo de curso, como monografias, dissertacdes e teses ou documentos
afins.

Art. 29° Os resultados da selecéo efetuada em um ano determinado apenas terdo validade para o ingresso
da turma seguinte do PPG-DIBICT.

Art. 30° Bolsas disponibilizadas por agéncias de fomento ou pela UFAL poderdo ser oferecidas aos
aprovados, atendendo aos critérios fixados por estas instituicdes, pela Comissdo de Bolsas e pelo
Colegiado do PPG-DIBICT, ndo havendo compromisso de concessao de bolsas aos selecionados.

Art. 31° Casos omissos no presente Edital, serdo resolvidos pela Comissao de Selecéo.

Art. 32° Os resultados, homologacdo das inscricdes e outros avisos relacionados ao processo de selecéo
serdo divulgados com antecedéncia no site do Programa (Anexo 2).

Art. 33° A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste edital, bem como alteracdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do

processo seletivo.

Art. 34° O curso de Pés-Graduagdo em Diversidade Biolégica e Conservagdo nos Troépicos, nivel Mestrado
tera duracdo maxima de 24 meses, obedecendo ao disposto no Regulamento Geral de Cursos de
Pés-Graduagdo Stricto Sensu da UFAL. Ao final do curso, sera outorgado o titulo Mestre em
Ciéncias Bioldgicas na area de Biodiversidade ao aluno regular que cumprir todas as exigéncias
estabelecidas no Regulamento do Programa de Pds- Graduac¢do em Diversidade Bioldgica e
Conservacgao nos Tropicos da UFAL.

Maceio, 19 de outubro de 2020.

Prof. Dr. Gilberto Costa Justino
Coordenador da Comissao de Selecao de Mestrado do Programa de P6s-Graduacéo em
Diversidade Bioldgica e Conservagdo nos Tropicos
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Profa. Dra. Nidia Noemi Fabré
Coordenadora do Programa de P4s-Graduacao em
Diversidade Bioldgica e Conservagdo nos Tropicos

Prof. Dr. Walter Matias Lima Profa. Dra. Iraildes Pereira Assuncéo
Coordenador de P6s-Graduagio/PROPEP/UFAL Pr6-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao/UFAL
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Anexo 1 - Vagas

Politicas de ac@es afirmativas

Areade Ampla Reserva de vagas Portadores de
Concentracéo Concorréncia | Servidores/UFAL | Afrodescendentes Indigenas necessidades
especiais
Conservacao da
Biodiversidade 10 2 4 2 2
Tropical

Anexo 2 — Enderec¢os de contato

PPG CONTATOS
Site: https://icbs.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/diversidade-biologica-
e-conservacao-nos-tropicos

Diversidade E-mail: ppgdibict.seleciona@gmail.com
Biologica e Endereco: Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude/ICBS-UFAL,
Conservagéo nos Secretaria de P6s-Graduagdo do PPG-DIBICT, Campus
Tropicos A.C. Simdes, Av. Lourival Melo Mota, s/n, BR 104, Km

97, Cidade Universitaria, 57072-970



https://icbs.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/diversidade-biologica-e-conservacao-nos-tropicos
https://icbs.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/diversidade-biologica-e-conservacao-nos-tropicos
mailto:ppgdibict.seleciona@gmail.com
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Anexo 3 — Formulério de inscricéo
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

Pé6s-Graduacédo - DIBICT
Diversidade Biolégica e Conservagao nos Trépicos

Selecédo turma (ano):

| 1 - DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO |

CPF Nome completo, sem abreviagbes
Data de nascimento Sexo Nacionalidade Endereco eletrdnico
/ / | |masc | |fem |

Endereco residencial

CEP Cidade UF DDD Fone Fax

L | [ | |

| Enderego para correspondéncia: | |Residencial | | Institucional ‘

Local e ano de concluséo do:
Ensino Fundamental Ano Ensino médio Ano Graduacdo Ano
| |[Publico [ |Privado | | | [Publico | [Privado | | | [Publico | [Privado | |
N o ~ Coeficiente

Curso de Graduagédo Instituicao de Graduacao Rendimento

| | | |

Regime de Concorréncia: |
[l Ampla concorréncia

[] Servidores da UFAL

[] Politicas de Acbes Afirmativas (Negro/a)

[] Politicas de Agdes Afirmativas (Negro(a): Quilombola)

[] Politicas de Agdes Afirmativas (Indigena)

[] Politicas de Acdes Afirmativas (Pessoa com Deficiéncia)

| 2 - LOCAL DE TRABALHO DO CANDIDATO |

Instituicdo (universidade, centro, empresa, etc.) Sigla
Orgéo (instituto, faculdade, etc.) Unidade (dept®, laboratério, etc.)
Cargo/funcao Vinculo empregaticio Situacdo Regime de trabalho

DAtiva DTempo Parcial - TP DTempo Integral - Tl
I:’Sim DNéo
DAposentado DDedica@éo Exclusiva - DE

‘ Endereco institucional ‘ ‘ Cidade ‘ ‘ UF ‘
CEP Cidade UF DDD Fone Fax
LR | L] | |
Apresenta necessidades especiais? [Inao [ [sim, quals:

| 3-AREA DE CONCENTRACAO: Conservacao da Biodiversidade Tropical |
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4- DEMANDA DE BOLSA DE ESTUDOS

Necessitara de Bolsa | Ja é bolsista? Vigéncia E empregado(a)? ‘ Renda: R$

[] Sim [INdo | [JSim [JNao |[De_/ [/ __ |[JSim []N&o Seraliberado(a)?
Nivel: até /| |Orgao: [ ] sim[_] Nao

|5 - EXPOSICAO DE MOTIVOS DO CANDIDATO (até 09 linhas com Arial 10)

Exponha de maneira sucinta as razdes que o levaram a candidatar-se ao Programa de Pds-Graduagdo em
Diversidade Biolégica e Conservagdo nos Trépicos e quais as suas perspectivas profissionais em termos
académicos e/ou técnicos, considerando projetos de pesquisa em andamento no Programa sob
responsabilidade orientadores habilitados pelo DIBICT (Consultar no CV Lattes). (escrever apenas no
campo cinza, sem alterar o tamanho ou espaco)

6 - DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE DOCUMENTAL DO SOLICITANTE

Declaro, para fins de direito, que possuo 0s originais ou coOpias autenticadas por autoridade legal de todos os
documentos comprobatoérios entregues na inscricdo para o processo seletivo e que poderei ser demando de
entregar os originais dos documentos apresentados ou suas fotocopias autenticadas em Cartério ou por servidor
publico federal da ativa, desde que haja carimbo de “confere com o original” acompanhado do carimbo funcional
do servidor com nimero de SIAPE, sendo eliminado sumariamente caso ndo efetue esta entrega até o momento
da matricula institucional no Programa de Pds-Graduacdo em Diversidade Bioldgica e Conservagéo nos Tropicos
a ser comunicado na Secretaria do PPG-DIBICT e nas paginas eletronicas apresentadas no Anexo 2.

8 - TERMO DE COMPROMISSO DO SOLICITANTE

Declaro, para fins de direito, conhecer as normas gerais relativas a selecéo e ingresso, fixadas pelo estatuto da
Universidade Federal de Alagoas, pelo edital de selecdo e pelo Regimento Interno do Programa de Poés-
Graduacdo em Diversidade Bioldgica e Conservagdo nos Trdpicos da Universidade Federal de Alagoas.

Local Data Assinatura

Proibido mudanca de formato
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Anexo 4 — Instrugcdes CV Lattes

INSTRUCOES PARA GERAR CURRICULO LATTES EM FORMATO PERSONALIZADO ATRAVES DA
PLATAFORMA LATTES.

1. No enderego http://lattes.cnpq.br, clicar em "Atualizar curriculo”.

2. Abrira outra tela, onde devera ser preenchido o CPF e a senha na Plataforma Lattes, em seguida clicar
em acessar.

3. Clicar no icone da impressora no canto superior direito da tela.
4. Abrira a tela "Gerar pagina para impressao", vocé deve:

a. marcar a opcao "Selecionar Todos" que esta como primeira opcdo no canto superior esquerdo
dessa tela;

b. no menu "Modelo de curriculo" que esta do lado direito e superior, escolher
"Personalizado”.

¢. no menu "Estilo", escolher "Sem cores ou elementos graficos";

d. no menu "ldioma", escolher "Portugués";

e. no menu "Padrao de referéncia bibliografica da producgao", escolher "ABNT";

f. no menu "Indexador", marcar as op¢cbes "Mostrar palavras-chave", "Mostrar setores de atividade", e
"Mostrar areas do conhecimento”;

g. no menu "Periodo da atuacgao profissional”, escolher "Todo periodo”;

h. no menu "Producdo”, marcar as opg¢bes "Mostrar informagbes adicionais”, "Utilizar Citagdo
Bibliogréfica Informada", e "Exibir nUmero de citagbes de artigos";

i. no menu "Periodo da producéo”, escolher "Todo o periodo".

5. Clicar em "Confirmar".

6. Abrira outra tela com o curriculo gerado. Clicar no icone da impressora no canto superior direito da tela
e salve o curriculo no formato PDF.
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Anexo 5 — Barema curricular
= Pontuacéo Ordem
ITEM SUB-ITEM Pontuacdo | Quant. total documental
1.1. Mestrado académico no Comité de Biodiversidade/CAPES 5,0
2 1.2. Mestrado em area afim ou Mestrado profissional na Area 30
< Biodiversidade/CAPES ’
% 1.3. Especializagdo em Ciéncias Bioldgicas ou area afim 2,0
j 1.4. Certificado ou diploma de curso de graduagao pleno 1,0
1.5. Certificado ou diploma de curso nivel superior 0,5
SUB-TOTAL Formagcéo (padronizado de 0-10, sendo 10 a maior pontuag&o)
2.1. Capitulo publicado de livro na area com ISBN* 1,0
2.2. Livro completo publicado na area com ISBN* 2,0
2.3. Primeiro autor de artigo cientifico publicado ou com aceite definitivo
em periédico com percentil Scopus igual ou superior a 50** 15,0
2.4. Coautor de artigo cientifico publicado ou com aceite definitvo em
periddico com percentil Scopus igual ou superior a 50** 10,0
o
£ 2.5. Primeiro autor de artigos cientificos publicados ou aceitos
‘q:: definitivamente em periédico com percentil Scopus inferior a 50** 2,0
8 2.6. Coautor de artigo cientifico publicado ou aceito definitivamente em
kil periédico com percentil Scopus inferior a 50** 1.0
>
8 2.7. Primeiro autor de resumo publicado em anais de eventos nacionais
& e/ou regionais 0,2
2.8. Coautor de resumo publicado em anais de eventos nacionais e/ou
regionais 01
2.9. Primeiro autor de resumo publicado em anais de eventos
internacionais 0.4
2.10. Coautor de resumo publicado em anais de eventos internacionais 0,2
SUB-TOTAL Producéo cientifica (padronizado de 0-10, sendo 10 a maior pontuagéo)
3.1. Premiagdo por instituicdo publica ou evento cientifico por pesquisa 10
efetuada (até 2 pontos) '
3.2. IC por quota ou PIBIC com ou sem bolsa por ano concluida com
© aprovagdo do relatério final comprovada ou outra bolsa de pesquisa 1,0
Q aceita a critério da comisséo
g 3.3. Participagdo em programas de mobilidade académica oficiais no pais 10
g ou exterior no minimo por seis meses completos '
g 3.5. Participagcdo em Programa Institucional de Monitoria de graduagé&o por 0.05
9 semestre por no minimo seis meses completos ’
Q@ 3.6. Exercicio de magistério superior por semestre por no_minimo seis 0.2
g meses completos '
x n 7 " o] n
w 3.7. Exercicio de magistério de ensino médio e/ou fundamental a cada seis 01
[ meses completos ’
3.8. Tempo de exercicio profissional diretamente relacionado com a area 0.25
de concentracao, excetuando magistério a cada 12 meses completos ’
SUB-TOTAL Experiéncia académica (padronizado de 0-10, sendo 10 a maior pontuag&o)
TOTAL

* maximo de 4 pontos por capitulo e por livro ** Percentil disponivel em https://icbs.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/diversidade-biologica-e-
conservacao-nos-tropicos/institucional/links



https://icbs.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/diversidade-biologica-e-conservacao-nos-tropicos/institucional/links
https://icbs.ufal.br/pt-br/pos-graduacao/diversidade-biologica-e-conservacao-nos-tropicos/institucional/links
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Anexo 6 — Condicao especial

REQUERIMENTO PARA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DE ARGUICAO ON LINE

Nome Completo:
CPF: RG:

Eu, candidato(a) acima qualificado(a), inscrito(a) no PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO EM
DIVERSIDADE BIOLOGICA E CONSERVACAO NOS TROPICOS da Universidade Federal de Alagoas,
venho requerer condi¢é@o diferenciada para participar da Etapa de arguicdo on line do referido processo de
selecdo, caso seja aprovado(a) na etapa anterior, de acordo com o especificado no Edital n°® 000/2020.1.
PROPEP-CPG/UFAL/PPG-DIBICT. Para isso, anexo o documento comprobatério da necessidade de
atendimento diferenciado (Laudo Médico com a especificacdo do tipo de necessidade e/ou deficiéncia do
qual é portador/a ou outro documento que comprove o tipo de recurso solicitado).

Para tanto indico abaixo, o tipo de recurso necessério para o dia da Arguigdo on line:

1. Necessidades auditivas (Perda total ou parcial da audi¢éo)
() Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

2. Outras necessidades néo especificadas acima

Declaro conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas no Edital n°® 000/2020.1. PROPEP-
CPG/UFAL/PPG-DIBICT

Assinatura do(a) Candidato(a)
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Anexo 7 — Autodeclaracéo étnico-racial

TERMO DE AUTODECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL (NEGRO/A)

N -

AC !
Lum. R

Eu, . RG ne
CPF inscrito/a de acordo com o critério do
programa de cotas no  Processo  Seletivo do  Curso/Programa de  Pods-Graduagdo
doano20___  parao periodo letivo de 20 ,
declaro para fins de inscricdo que concorro a reserva de vagas para negro/a e sou portador/a de diploma de
curso superior. Autodeclaro-me e estou ciente de que serei submetido/a ao

procedimento de venficagdo da condigcdo declarada para concaorrer as vagas reservadas aos/as candidatos/as
negros/as (cotas), obrigatoriamente antes da homologacdo do resultado final do concurso, de acordo com a
Resolugdo n® 86/2018 — CONSUNI/UFAL. Declaro, ainda, estar ciente que, caso haja indeferimento da
autodeclaracdo, serei eliminado/a do processo seletivo para cofista. Outrossim, se constatada a qualquer
tempo a falsidade ou irregularidade na documentacdo entregue no ato de matricula quanto as informagdes
agui prestadas, a matricula sera cancelada em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem o prejuizo de
outras medidas cabiveis.

de de 20
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Anexo 8 — Autodeclaracao étnico-indigena

TERMO DE AUTGDECLARA(}EO DE PERTENCIMENTO ETNICO-INDIGENA

N | ﬁ

na .
@ -n
UFAL UMIVERSIDADE FEDERAL
Eu, . RG ne
, CPF , inscrito/a de acordo com o critério do
programa de  cotas no Processo Seletivo do  Curso/Programa de  Pés-Graduacgdo
do ano 20 para o periodo letivo de 20__,

declaro para fins de inscricdo que sou portador/a de diploma de curso superior e concorro a reserva de vagas
para indigena, de acordo com a Resolug&o n®.

86/2018 — CONSUNI/UFAL. Sou do segmento social do grupo
indigena

localizado no enderego

cuja lideranca indigena e

. Declaro, ainda, estar ciente que, caso seja
constatada a qualquer tempo a falsidade ou a irregularidade na documentacdo entregue no ato de inscrigéo,
quanto as informacdes aqui prestadas, serei eliminado/a do processo seletivo para cotista. Caso seja no ato
de matricula, esta sera cancelada em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem o prejuizo de outras
medidas cabiveis.

de de 20

Assinatura do Candidato(a)
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Anexo 9 — Autodeclaracdo étnico-racial - quilombola
TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL (NEGRO/A: QUILOMBOLA)

N| | &

A C | ')
@ oy
UFAL ww::zmug;fgsnn
Eu RG ne

1

CPF, inscrito/a de acordo com o critério do programa de cotas no Processo
Seletivo do Curso/Pragrama de Pés-Graduacdo

do ano 20 para o periodo letiva de 20 declaro para fins de
inscrigdo que concorro a reserva de vagas para negro/a, possuo diploma de curso superior, sou do segmento
social . morador/a da Comunidade Remanescente de Quilombo
localizada no endereca
cujola Coordenador/a/Presidente da Associacdo de Moradores e ola senhor/a
, RG no . Autodeclaro-me
, & estou ciente de que serei submetido/a ao procedimento de verficacdo da condigdo
declarada para concorrer as vagas reservadas aos/as candidatos/as negros/as (cotas), obrigatoriamente antes
da homologacao do resultado final do concurso, de acordo com a Resolugdo n® 86/2018 — CONSUNI/UFAL.
Declaro, ainda, estar ciente que, caso haja indeferimento da autodeclaracio, serei eliminado/a do processo
seletivo para cofista. Qutrossim, se constatada a qualquer tempo a falsidade ou irregularidade na
documentacdo entregue no ato de matricula quanto as informacdes aqui prestadas, a matricula sera cancelada
em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem o prejuizo de outras medidas cabiveis.

de de 20

Assinatura do Candidato
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Anexo 10 — Autodeclaracao de pessoa com deficiéncia

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PESS0A COM DEFICIENCIA

N| | m

AC !
L &8
UFAL UMIVERSIDADE FEDENAL

Eu, , RG ne
. CPF , inscrito/a de acordo com o criténo de

cotas no Processo Seletivo do Curso/Programa de Pés- Graduacio
do ano 20 . parao periodo letive de 20__,

declaro para fins de inscricdo que concormo A reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, possuo diploma
de curso superior, sou do segmento social
possuo a deficiéncia

CID, atestada pelofa
médicola . CRM . Essa
condicdo, em interagdo com diferentes barreiras, produzem as seguintes limitagdes em atividades relacionadas
a vida académica :

Estou ciente de queessa
documentacio serd submetida & banca de verificacdo interdisciplinar coordenada pelo Nicleo de
Acessibilidade (MAC) desta instituicZo, de acordo com a Resolugio n®. 86/2018 —- CONSUNI/UFAL . Declaro,
ainda, estar ciente de que, caso seja constatada a qualguer tempo a falsidade ou irregularidade na
documentacio entreque no ato de inscricdo, quanto s informacdes aqui prestadas, serei eliminado do
processo seletivo para cotista. Caso seja no ato de matricula, esta sera cancelada em definitivo, com a perda
da respectiva vaga, sem o prejuizo de outras medidas cabiveis.

de de 20

Assinatura Candidato
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Anexo 11 - Critérios para Pontuacédo do Pré-Projeto de Pesquisa

Aspectos

Critérios

Pontuacéo

Pontuacéo obtida
pelo candidato

Introducdo com
referencial teérico

Descricdo adequada do objeto de estudo e
do problema do Pré-projeto

Até 1,00

Apresentacdo da base conceitual que
sustenta a hipétese/objetivos da pré-
proposta, mediante fontes bibliograficas
completas, atualizadas e coerentes com a
tematica proposta

Até 4,00

Hipotese cientifica e
objetivos

Estruturacéo clara, relacionada com a base
conceitual da introducéo e testavel pelos
materiais e métodos.

Até 3,00

Materiais e métodos

Apresentagao dos materiais e métodos
adequados para o desenvolvimento do pré-
projeto e que possibilite o teste da(s)
hipotese(s) e cumprimento dos objetivos

Até 1,00

Resultados esperados

Relacgéo clara e objetiva dos resultados
esperados considerando a hipotese,
objetivos e 0s materiais e métodos
informados

Até 0,50

Cronograma

Exposicao das etapas do trabalho em
consonancia com os objetivos do Pré-
projeto

Até 0,25

Referéncias bibliogréaficas

Indicacéo de referéncias pertinentes ao
assunto do trabalho em formato ABNT

Até 0,25

Pontuacéao total obtida pelo candidato




Edital de Abertura n.° 01/2020 — PPG DIBICT / UFAL Pagina |20

Anexo 12 - Critérios para avaliacdo da Arguicao

Pontuacéo Pontuacéo
Aspectos (méximo de 10 obtida pelo
pontos) candidato
Capacidade de planejamento, organizacdo e explanacéo logica 150
do Pré-projeto de Pesquisa '
Dominio basico e atual do contetdo tedrico relacionado a
proposta dentro das linhas de pesquisa desenvolvidas no PPG- 3,00
DIBICT
Capacidade de comunicacéo e sintese relacionada a tematica da 150
proposta apresentada '
Dominio do contelido apresentado no Pré-projeto, com
conhecimento da metodologia da pesquisa a ser utilizada, bem 4.00
como a adequacao ao problema de pesquisa e a expectativa de '
resultados esperados e grau de inovacao

Pontuacéo total do candidato
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Anexo 13 — Pré-Projeto de Pesquisa

1  IDENTIFICACAO DA PROPOSTA (maximo 1 pagina)

1.1 TITULO

COLOCAR O TITULO DA PROPOSTA

1.2 LINHA DE PESQUISA (marque X em uma)

Diversidade e ecologia de organismos tropicais

Conservacao e manejo em ecossistemas tropicais

MACEIO
ANO
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2 QUALIFICACAO DO PRINCIPAL PROBLEMA (maximo 2 paginas)*

*Colocar o texto com a justificativa em termos cientificos do porque é importante que a pesquisa seja desenvolvida e seu aspecto
inovativo.
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3 BASE CONCEITUAL E REVISAO DE LITERATURA (maximo 5 paginas)*

*Desenvolver um texto com a base conceitual ou tedrica sobre o tema da pesquisa e incluir a revisao da literatura efetuada, a qual
deve ser abrangente e atualizada suficiente para que o avaliador perceba que o autor conhece e compreende o conhecimento
existente sobre o tema e seus desafios.
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4  PERGUNTAS CIENTIFICAS/HIPOTESES/OBJETIVOS ESPECIFICOS (méximo 2 paginas)

4.1 PERGUNTAS CIENTIFICAS*

*Colocar de forma concisa quallis a/s pergunta/s cientifica/s que se desdobram da base conceitual e justificativa acima narradas.

42 HIPOTESES

*Apresentar a hipétese cientifica sustentada pela base conceitual anteriormente narrada. No caso de tese as hipéteses sdo obrigatérias
e se recomenta pelo menos uma por capitulo/manuscrito a ser produzido durante o doutorado.

4.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS

*Colocar os objetivos especificos que serdo executados para responder a/as perguntas cientificas ou testar as hipéteses da pesquisa.
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5 MATERIAIS E METODOS (méaximo 2 paginas)*

*Apresentar o delineamento ou estratégia amostral ou experimental para testar a(s) hipétese(s) cientificas. Indicar como sera efetuada
a coleta de dados primarios ou secundarios (neste caso indicar as fontes e mecanismos de busca). Descrever o processamento de
dados e as técnicas estatisticas a serem aplicadas. Caso seja necessario licengas para coleta e de comité de ética favor indique a

disponibilidade ou tramitac&o.
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6 PRINCIPAIS CONTRIBUICOES CIENTIFICAS OU TECNOLOGICAS OU SOCIOECONOMICAS DA
PROPOSTA (méaximo 1 pagina)

*Indicar qual progresso para a ciéncia, tecnologia, sociedade que o proponente entende que a pesquisa proposta pode apresentar se
concluida com sucesso. INDICAR O GRAU DE INOVACAO DO PRE-PROJETO.
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7 CRONOGRAMA FiSICO Mestrado — Ano | e Il (maximo 1 pagina)*

*Indicar atividade e marcar X nos quadrimestres de efetivacéo, adicionando ou retirando linhas se necessario.

Periodo| 1° Quadrimestre | 2° Quadrimestre | 3° Quadrimestre | 4° Quadrimestre

Atividades 112 (3| 4|5 |6 |7 ]| 8] 9 |10]|11]12
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8 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (sem maximo)*

*Indicar a bibliografia citada
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Anexo 14 — CALENDARIO DO PROCESSO DE SELECAO

DATA DATA ~
ATIVIDADE INICIAL FINAL OBSERVACOES
Periodo de inscrigdes 19/10/2.020 190 1/2.020 SIGAA
2a feira ba feira
Avaliagado documental 23/11/2020 Comissao de Selegao
Divulgacéo de resultados: Homologagéo das inscrigbes 23/11/2020 - Comisso de Seleggo / site
' 2a feira PPG'D'B'CT
Recebimento de recursos da Homologagdo das| 24/11/2020 26/11/2020 . :
N - - Enviar para e-mail do anexo 2
Inscrigoes 3a feira ba feira
Julgamento dos recursos e divulgagdo dos resultados 01/12/2020 - Comiss&o de Selegdo
Etapa I: Avaliagdo de projetos e divulgagdo de 07/12/?020 14/1 2/?020 Comissio de Selecio
resultados 2a feira 2a feira
Recebimento de recursos da Etapa | 15/12/2,020 17/12/2_020 Enviar para e-mail do anexo 2
3a feira ba feira
Julgamento dos recursos e divulgacdo dos resultados 186/;2f22ir0a20 - Comissao de Selegao
) . 18/01/2021 20/01/2021 Comissao de selegdo e
Etapa ll: Avaliagao Oral 2a feira 42 feira candidatos
. x . Comisséo de Selegéo / site
Divulgacao de resultados: Aprovados na Etapa |l 20/01/2021 PPG-DIRICT
Recebimento de recursos da Etapa |l 21/01/2,021 25/01/2_021 Enviar para e-mail do anexo 2
5a feira 2a feira
Julgamento dos recursos e divulgagao dos resultados 26;2 1f532i:)a21 - Comisséo de Selecdo
Etapa lll: Avaliagao Curricular 27/01/2.021 29/01/2.021 Comisséo de Selegdo
4a feira 6a feira
Recebimento de recursos da Etapa |l 01/02/2.021 03/01/2.021 Enviar para e-mail do anexo 2
2a feira 4a feira
Julgamento dos recursos e divulgagéo dos resultados 045/225221 Comissao de Selegao
Totalizagéo d~os resultados.de todas. as etapas apuradas 05/02/2021 Comiss&o de Selegéo /
e homologacéo pelo Colegiado, enviando ata para Colegiado do PPG
PROPEP 6a feira ‘
Recebimento de recursos dos resultados finais 08/02/2021 1010272021 PROPEP
2a feira 4a feira
11/02/2021
Julgamento dos recursos ; PROPEP
ba feira
Divulgagéo: Resultados oficiais apos recursos 1zénglezi:):1 PROPEP / site PPG-DIBICT
Previsao do periodo NORMAL de matricula 27102/2017 01/03/2017 ,
P P . . . Secretaria do PPG
académica e institucional de discentes regulares 2a feira 4a feira
03/03/2017
Previsao da aula Inaugural ; tarde PPG
6a feira
Previsdo para o inicio das aulas 06/03/2,017 tarde PPG
2a feira




